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創業20周年を迎えパワーアップ　
先進的な働き方で介護職のイメージを一新します
有料老人ホーム･デイサービス･サービス付き賃
貸住宅の運営･老人ホームの施設企画･コンサ
ルティング事業･福祉サービスに関する行事･催
事の企画･運営を手掛けています。クラウド勤怠
システムの導入、ビジネスチャットツールなどの
ICTを活用してスムーズな勤怠･業務管理ができ、
「働き方改革かがわモデル」にも認定。有給取
得が平均12日、残業の月平均が1.8時間、希望
休制度もあり、プライベートも充実します。2021
年度からは健康経営方針のもと、治療休暇制度
を導入し安心して働ける環境を目指しています。

ロイヤルケア高松デイサービスセンターテルメ 林 亮佑さん（2023年入社）

利用者様がより活発にデイサービスの時間を
過ごせるように工夫していきたいです

整形外科で理学療法士として働いていた時、患者様が
デイサービスに行き始めて運動機能が改善され、よく話
して笑うようになったことがきっかけでデイサービスに興
味を持ちました。機能訓練を通じて運動した利用者様に
改善が見られた時、話す内に心を開いてくれた時にやり
がいを感じます。今後は、各利用者様の自宅での様子も
把握した上で最善の運動方法を提案していきたいです。

スタッフ1人ひとりが輝ける会社
プリセプター（教育係）
制度を設けている他、制
度を利用して介護資格の
取得ができます。スタッフ
自身の人間力と当社で身
に付く知識・技術等を掛
け合わせて、会社にとって
欠かせない人財になって
くれることを期待します。
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2003年

1,600万円

106名

年間113日

20万100円～

県内3ヵ所




